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Los participantes tienen la palabra

Rubén Braojos, unamantedelosdibujos manga
y anime, que quiere trabajar como informatico

Me llamo Rubén Braojos Martin, tengo 22 anos de edad y vivo en Torrijos.

De mi formacién académica puedo destacar que cursé los estudios de ESO en los IES
"Montes de Toledo" de Galvez (en el caso de los cursos 1°y 2°) y en el IES "Juan de
Padilla" de Torrijos (cursos 3° y 4° de la ESO). En este ultimo centro realicé también
un Programa de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI) en Informatica.

Como formacién complementaria, he realizado sendos cursos de Digitalizacion, uno de
ellos en FECMES y el otro en EULEN.

Mi experiencia profesional consiste en haber realizado practicas de Informatica tanto
en el IES Juan de Padilla como en el Ayuntamiento de Val de Santo Domingo. Es en
este campo, en el de la Informatica, en el que quiero desarrollar mi futuro profesional.
Soy un joven capaz y responsable, al que le gusta divertirse con los amigos y participar
en actividades de ocio. Ademas soy un amante de los comic manga y anime.

"La Selva de Trabubulandia” llena de baile, energia y buen
rollo las calles de Toledo en el desfile de Carnaval 2016

Cerca de 80 personas entre parti-

cipantes, profesionales, familiares

y 'apoyo logistico' participaron en (
el desfile de Carnaval 2016 de la

ciudad de Toledo con la comparsa .
"La Selva de Trabubulandia". :
Aunque no nos llevamos premio
alguno del Jurado, si recibimos el
calor y el apoyo del numeroso pu
blico que se congregé en las calles
de la ciudad y que recompenso el

4 esfuerzode lacomparsacon
0 e In sus aplausos.

Consejo de Redaccién Queremos reconocerelgran
Presidente trabajo que se ha hecho por
Andrés Martinez Medina parte de todos en esta activi-
Vicepresidente dady que podéis comprobar
Vicente Martinez Medina en las fotografias y videos
Directora de Futurvalia colgados tanto en la web
Isabel Sanchez Regueiro y el perfil de Facebook de
Comunicacién CECAP Joven como en el

Rafael Aguirre Ezquerra canal YouTube del Grupo

de Entidades Sociales, que

Redaccion _ han recibido mas de 5.000
Ronda de Buenavista, visualizaciones.
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El Boletin es una publicacién quincenal,

letin es una publa 23-Feb."YomeIogU|so...
gratuita, privada e independiente , que nace

con el objetivo de fomentar los valores de Arranca la |l Fase del Taller de Habitos Alimenticios Saludables, "Yo me lo

la comunicacion entre las entidades del guiso, yo me lo como", que incluye la grabacion en video de sabrosas y

SFUPOIEEQAEEQSXFIC?FHEH ;I S'?N(i;TEEdSe sanas recetas elaboradas por nuestros participantes. Pucecap
apacitacion  la Fundacion )

el centro especial de empleo FUTURVALIA [ 24 - Feb Formaﬂon capaqtadores o

y la entidad prestadora de servicios a la

juventud CECAP Joven. Segunda sesion de las cuatrorelativas a la capacitacion en la etapa educativa

ElBoletinno seidentifican necesariamente y como generar recursos entre las familias que va a impartir el director del

conlasafirmaciones vertidasenlosarticulos | Area de Capacitacion Educativa, Francisco Tomas Martinez.
que se publican bajo firma.
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Fundaciéon CIEES participa de manera activa en el desarro-
llo de "+ Implicados", un proyecto de Iberdrola y la Junta

La Junta Directiva de la Fundacién CIEES acudio a la presentacion de "+ Implicados”

La Fundacion CIEES participa en lainiciativa "+ Implicados"
impulsada por Iberdrolay el Gobierno de Castilla-La Mancha
para fomentar la innovacioén y el emprendimiento gerencial
de los centros especiales de empleo en busca de nuevas
oportunidades de negocio que posibiliten la generacion de
empleo de personas con especificidad.

Un proyecto que se presenté en el Centro de Empresas
de Alcazar de San Juan, en Ciudad Real, con la presencia
del viceconsejero de Empleo y Relaciones Laborales de la
Junta, Francisco Rueda; ladirectora general de Programas
de Empleo, Elena Carrasco; y el delegado de Iberdrola en
Castilla-La Mancha, Venancio Rubio.

Se trata de la edicién piloto de un proyecto de caracter

Publicada la Me-
moria de la visita

a Colombia entre
CIEES y la UCLM

El docu-
mento re-
coge las
conclusio-
nes de los
datos ex-
trapolados
tras el diag-
nostico de
la realidad
social en
la que se
encuentra
el colectivo

@rvmorio

PROYECTO DE COOPERACION

[PROYECTO COOPERACION]

de personas con especificidad en el
Departamento de Boyaca (Colombia).
La memoria contiene un analisis de la
politica social de lazona, los dispositivos
de atencion y apoyo y la participacion
de distintos agentes comunitarios.

El viaje de los responsables de CIEES
y del Observatorio de Especificidad de
la Facultad de Ciencias Sociales de
Talavera de la Reina de la Universidad
de Castilla-La Mancha tuvo lugar el
pasado mes de noviembre.

Imagen delactoformal de presentacion de este proyectoimpulsadopor Iberdrolay la Junta

colaborativo en el que se va a desarrollar un programa
de empoderamiento empresarial y programa formativo a
los centros especiales de empleo participantes.
Posteriormente, también se realizaran seminarios in-
terempresariales orientados al emprendimiento social.
Este programa tiene objetivos en comun con la iniciativa
"Implica2", que se desarroll6 entre los afios 2005 y 2010.
El programa "+Implicados" cuenta con la colaboracion
de tres organizaciones sociales que participan en el pro-
yecto. Por un lado, las castellano-manchegas Fundacion
CIEES y Laborvaliay, por otro, la organizacion de Bizkaia
Lantegi Batuak, que se dedica a generar oportunidades
laborales adaptadas.

Seguimos innovando: Curso de For-
macion para el Emprendimiento

Anouk Matthey, Dragana Trajanova
y Nikola Spasovsky, procedentes de
Francia y Macedonia, se han incor-
porado como voluntarios europeos a
través de CECAP Joven.

| Durante los préximos meses estos
jovenes viviran con nosotros la expe-
rienciade un voluntariado europeo del
programa Erasmus +, financiado por
la Comision Europea.
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Completada la 72 Vivienda Autonoma con Apoyo de CECAP

Manu, Sergio, Pedro y desde comienzos de febrero Miguel
son los habitantes de la 72 Vivienda Autbnoma con Apoyo
gestionada por el Grupo CECAP através de Juan y Ménica,
profesionales del Area de Capacitacion parala Vida Auténo-
ma. Bajo su supervision, tanto estos cuatro jovenes como
los que viven en las otras seis viviendas, realizan una vida
autéonoma y plena, donde cada uno tiene sus obligaciones
y derechos
como cual-
quier persona
de su edad
que comparte
. piso. . .
De otro lado incorporado a este Area que, en total, cuenta con 9 pro-
hay que des- fesionales, siete en el Programa de Apoyo Residencial
tacar que (Analacoordinadora, Valle, Chelo, Sofia, Andrés, Maria
Maria Salas y Ciri) y los otros dos en el Programa de Vida Auténoma
y Ciriaco Pa- con Apoyo (Mdnica, coordinadora, y Juan), que en total
lacios se han gestionan 10 viviendas.

Ablerta la seleccion de las Becas Impulso al voluntarlado formativo
FUTUREMPLEQ 2016 de Soliss

Fundacion

Ana, Alejandro y Sergio han co-
menzado su voluntariado formativo
enel Centro Geografico del Ejército
de Tierra (CEGET) en Madrid.
Durante los primeros meses de
su estancia estaran en la zona
de reprografia. Posteriormente, y
segun las caracteristicas de cada
uno, los tres participantes seran
derivados a otros departamentos.

Colaboramos en el |
Mushing Day Benéfico

Desde primerahorade la mafana,
los voluntarios de CECAP Joven
realizaron tareas tales como ayu-
dar en el reparto de dorsales y en
el control veterinario, indicar a los
corredores durante la carrera o

Marta Martin hainiciado
un voluntariado forma-
tivo como ayudante de
dependientaenlatienda
Zara de Talavera de la
Reina (Toledo).

Se trata de la primera
experiencia laboral de
esta joven.

futurempleo
2016

Cada jueves los par-

ayudaren el avituallamientoyenla
entrega de premios, colaborando
al éxito de la prueba.

ticipantes de CECAP
Yébenes se reunen
para planificar su ocio
del fin de semana. Una
accion de fomento de
la autodeterminacion, el
dialogo, la participacion
e individualidad en sus
opiniones que es apo-
yada por Maria José,
profesional de CECAP
Yébenes.



